
                                                                   
 

           

SYSTEM & CYBER ENGINEER 
 
La risorsa, riportando al Responsabile dell’Ufficio IT, si occuperà di configurazione, 
manutenzione e sicurezza delle infrastrutture informatiche, nonché di progetti di 
implementazione, governance e manutenzione dei sistemi. Obiettivi ulteriori della risorsa 
saranno inoltre l’avanzamento di progetti legati alle certificazioni ISO 27001/TISAX e 
progressione delle azioni di digitalizzazione. 
 
Ruolo e responsabilità: 
 

• Installazione, configurazione e manutenzione infrastrutture di rete 
• Configurazione di firewall, router, switch, VPN, VLAN 
• Gestione piattaforma MS365 
• Help desk di primo e secondo livello sui sistemi 
• Gestione e implementazione sicurezza delle reti 
• Configurazione dispositivi di cybersecurity, protezione di ambienti IT, OT e IoT 
• Gestione telefonia mobile e fissa 
• Gestione infrastrutture di virtualizzazione 
• Gestione piattaforme per backup periodici 
• Gestione di progetti come Project Manager IT con supporto e coordinamento flusso di 

lavoro su area sistemi 
• Attività di supporto al progetto di digitalizzazione 

 
Requisiti: 
 

• Diploma o Laurea in Informatica 
• Pregressa esperienza maturata nel ruolo di almeno tre anni 
• Conoscenza dei principali sistemi operativi 
• Conoscenza delle principali piattaforme per la cyber security e dei principali database 

relazionali  
• Conoscenza sistemi di monitoraggio 
• Network Administrator e gestione firewall 
• Conoscenze specifiche di strumenti di System e Network Management 
• Conoscenza di networking e dei protocolli di comunicazione principali 
• Buona conoscenza e capacità di manutenzione dei sistemi operativi Windows client e 

server 
• Conoscenza di Active Directory e servizi correlati  
• Elevata predisposizione al troubleshooting e problem solving software e hardware 
• Conoscenza e gestione di infrastrutture virtuali VMware 
• Conoscenza di tool di gestione parco PC e mobili  
• Scripting Power-Shell 
• Patch management in ambito server 
• Competenza di base in ambito Servizi e Progetti IT, con stesura della relativa 

documentazione 
• Buona conoscenza della lingua inglese 
• Disponibilità a trasferte all’estero di breve durata 

 
 
 



                                                                   
 

        

Soft Skills: 
 
• Abilità nell'attuare una comunicazione efficace/efficiente 
• Approccio analitico e propensione all'indagine 
• Precisione e attenzione al dettaglio 
• Ottime capacità organizzative e di problem solving 
• Doti di autonomia e time management 
• Precisione e rigorosità tecnica e tecnologica nella ricerca delle soluzioni 
• Disciplina e rispetto degli standard di dipartimento e aziendali 

 
 

Sede di lavoro: Modena  
Orario di lavoro: Full Time, dalle ore 08.00 alle ore 17.00 con un'ora di pausa, orario flessibile 
 
 
L'offerta di lavoro è rivolta ad ambo i sessi. I candidati possono inviare un CV con autorizzazione al 
trattamento dei dati personali ai sensi dell'art. 13 d. lgs. 30 giugno 2003 n°196 - "Codice in materia di 
protezione dei dati personali" e dell'art. 6* e 13 GDPR 679/16 - "Regolamento europeo sulla protezione dei 
dati personali". Aut. Min. R. 0000128 


